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YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligindan:

ISYERLERINDE iSVEREN VEYA iSVEREN VEKiLi TARAFINDAN YURUTULECEK

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERINE iLISKIN YONETMELIKTE

DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 29/6/2015 tarihli ve 29401 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan isyerlerinde isveren
veya Isveren Vekili Tarafindan Yiritilecek is Sagligi ve Givenligi Hizmetlerine iliskin
Yonetmeligin 3 lincli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saglig ve Giivenligi
Kanununun 6 nci ve 30 uncu maddeleri ile 1 sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 86 nci, 90 inci ve 508 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “tamamlayarak
sinavda basarili olan” ibaresi “tamamlayan” seklinde degistirilmis, ayni fikraya “tetkikler harig
olmak lizere” ibaresinden sonra gelmek lizere “is glivenligi uzmani veya isyeri hekimi
gorevlendirme sarti olmaksizin” ibaresi eklenmis, ayni maddenin besinci fikrasinda yer alan
“tamamlayarak sinavda basarili olan” ibaresi “tamamlayan” seklinde degistirilmis ve ayni
maddenin sekizinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(8) EK-3’te yer alan “Is Sagligi ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiritiimine iliskin isveren veya
isveren Vekili Egitimi Tamamlama Belgesi” bulunan isverenler, toplam calisan sayisinin 50’den
az olmasi sartiyla kendilerine ait az tehlikeli sinifta yer alan aynt il sinirlari igerisindeki birden
fazla isyerinin is saghgi ve giivenligi hizmetlerini tstlenebilir. Bu belgeye sahip isveren vekilleri
ise tam sireli hizmet akdi ile galistiklari yalnizca tek bir isyerinin is saghgi ve glivenligi
hizmetlerini Gstlenebilir.”

MADDE 3- Ayni Yonetmeligin 6 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “tamamlayarak
sinavda basarili olan” ibaresi “tamamlayan” seklinde degistirilmistir.

MADDE 4- Ayni Yonetmeligin 7 nci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“(2) Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari isyeri hekiminden alinir. 50’den az
calisani bulunan ve az tehlikeli isyerleri icin ise ¢alisan saghgi merkezinden (CASMER), aile
hekimlerinden veya diger kamu saglk hizmeti sunucularindan da alinabilir.”

MADDE 5- Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayni maddenin ikinci fikrasi yururlikten kaldirilmistir.

“(1) Egitimler; Giniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslari veya isci ve isveren kuruluslari tarafindan Bakanlikla protokol yapmak suretiyle
verilir”

MADDE 6- Ayni Yonetmeligin 14 Gincli maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Egitimin tamamlanmasi, belgelendirme ve lcretler

MADDE 14- (1) Bakanlikla protokol yapan ve bu cercevede egitim veren kurum ve kuruluslar,
egitimi tamamlayan adaylar igin EK-3’teki 6rnegine uygun olarak “is Saghg ve Givenligi
Hizmetlerinin Yiritimune iliskin isveren veya isveren Vekili Egitimi Tamamlama Belgesi”
diizenler ve bu kisileri Genel Mudrlige bildirir.

(2) Egitim ve belgelendirmeyi kapsayan Ucret, net asgari ticretin 1/10’unu gegmemek
kosuluyla Bakanlikla yapilan protokolde belirlenir ve katilimcilar tarafindan 6denir.”

MADDE 7- Ayni Yonetmeligin 17 nci maddesi yururlikten kaldirilmistir.

MADDE 8- Ayni Yonetmeligin gecici 1 inci maddesi yururlikten kaldirilmistir.

MADDE 9- Ayni Yonetmeligin gecici 2 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Bu fikranin ylrirliGge girdigi tarih itibariyla bu Yonetmelik kapsaminda Bakanlikla
protokol yapan ve bu ¢ergevede egitim veren kurum ve kuruluslarca diizenlenen egitimi
tamamlayan ve bu fikrayi ihdas eden Yonetmelik ile yururliikten kaldirilan EK-2'deki 6rnegine
uygun “Is Saghgi ve Givenligi Hizmetlerinin Yiritiimine iliskin isveren veya isveren Vekili
Sinavina Katilim Hakki Belgesi” alan adaylara, 31/12/2025 tarihine kadar basvurmalari
halinde “is Sagligi ve Giivenligi Hizmetlerinin Yuritimine iliskin isveren veya isveren Vekili
Egitimi Tamamlama Belgesi” EK-3’teki 6rnegine uygun olarak Genel Mudrlikge verilir.”



MADDE 10- Ayni Yonetmeligin gegici 3 lincli maddesi yirirlikten kaldiriimigtir.
MADDE 11- Ayni Yonetmeligin EK-3’U ekteki sekilde degistirilmis ve EK-2'si ve EK-4’(i
yararlukten kaldiriimistir.

MADDE 12- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yarirlige girer.

MADDE 13- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani yaratar.
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