
 

TÜMDEF 

04 Mart 2021 Tarihli SEÇG (SAĞLIK EKONOMİSİ ÇALIŞMA GRUBU) 
 

Aylık Toplantı Tutanağı 

Yer : TÜMDEF ANKARA OFİS/ZOOM ONLİNE TOPLANTI 
Toplantı No : 2021/01 
Saat :  10:00– 12:00 
Katılımcılar : Onur Akgün-Grup Başkanı –(TÜMDEF) 

Cengiz Balçık-Grup Başkanı –(TÜMDEF) 
Hakan Er -Genel Sekreter –(TÜMDEF) 
Ahmet Bulut-(GMD) 
Ali Hikmet Fırat-(İMDER) 
Sibel Pehlivan –(ORDER) 
Filiz Gündüz-(MASSİAD) 
Ayşegül Cantürk-(MASSİAD) 
Kaan Koçyiğit–(ORDER) 
Mehmet Tanyolaç–(ORDER) 
Gül Erden-(MASSİAD) 
Burak Biçer-(EGEDER) 
Oğuz Akkaya-(ÇUMED) 
Ceren Aytar-(EGEDER) 
Yücel Denizhan-(ÇUMED) 
Tayfun Onur-(EGEDER) 
Zihni Tunç-(EGEDER) 
Suha Sivrioğlu-(İMDER) 
Fatih Türközmen-(FÜDER) 
Moşe Eliş-(EGEDER) 
Gülay Ünlüer-(ÇUMED) 
Deniz Hayrettinoğlu-(EGEDER) 
Yahya Karcı-(GASİD) 
Tuğçe Yetkin-(EGEDER) 
Yekta Yegen–(TÜMDEF) 
Nursel Özdemir–(TÜMDEF) 

 
 
Katılımcı kişi sayısı:  26  

 
Moderatör :  Yekta Yegen Genel Koordinatör–(TÜMDEF) 
Raportör : Nursel Özdemir-Sibel Pehlivan–(TÜMDEF) 
 



 

NOTLAR: 

Toplantı belirtilen yer/zoom/online tarih ve saatte yukarıda isimleri belirtilen kişilerin katılımı 

ile başladı. 

 

GÜNDEM: 

1. Açılış- Başkanlarımız Onur Akgün,Cengiz Balçık,Hakan Er 
2. Tanışma 
3. Amaç ve bir sonraki toplantımız (Nisan ayı)  için Gündem maddelerini belirleme  
4. Grup Başkan Yardımcıları seçimi 
5. Dilek -Temenniler 
6. Kapanış 

 
1- Açılış- Başkanlarımız Onur Akgün,Cengiz Balçık,Hakan Er Tümdef Genel 

Sekreteri Hakan Er toplantı oturumunu açmıştır; 
 

Hakan Er -Genel Sekreter, SEÇG çalışma grubu katılımcılarına bu ilk toplantıya 
verdikleri yoğun katılım ve destekleri için teşekkür ederek, TÜMDEF Çalışma Grupları; 
ülkemizdeki sağlık hizmetlerinin mevcut durumunu ve sağlık alanında gerçekleştirilen 
ve gerçekleştirilmesi planlanan reformları, düzenlemeleri diğer ülkelerdeki gelişmelerle 
birlikte, sağlıkta inovasyon odağıyla çalışmak; sektörün ve hastaların teşhis ve 
tedavilere hızlı erişimini mümkün kılan yalın, etkin ve verimli bir düzenleyici ortama 
ulaşılabilmesi için gerekli politikaların ve regülasyonların oluşturulmasına katkı 
sağlamak sektörün bütüncül sorunlarını dile getirmek iç ve dış paydaşlarımız nezdinde 
farkındalık ve çözüm yaratmak için oluşturulduğunu ifade etmiştir. “Tümdef Akademi” 
nin hayata geçirildiğini Akademi bünyesinde  düzenli olarak gündemi ilgilendiren 
eğitim ve toplantılar yapılacağını belirtmiştir.Toplantı sonrası oluşturulacak raporların 
sektörümüz adına çok büyük önem arz ettiğini belirterek verimli bir toplantı olmasını 
temenni etti. 
Onur Akgün-Grup Başkanı, SEÇG çalışma grubu katılımcılarına Tümdef federasyonu 
olarak sektörün temsiliyetini layıkıyla en iyi şeklide yapabilecek kapasitede 
olduğumuzu belirterek bunun da üyelerimiz ve sektörün birlikteliği ile mümkün 
olduğunu inancında söylemiştir. Geçmişte yapılan birçok çalışmalarda dernek ve 
üyelerimizde fikir talep ettiğimizde e-mail yolu ile geri dönüşlerin çok az olduğunu bu 
yüzden de işin başa düştüğünü Tümdef YK ve görevlilerin çalışmalarına bağlı kalınarak 
ilerleniyordu. İlgili başlıklar altında çeşitli çalışma grupları kurulmasına karar verildi. 
TÜMDEF SEÇG sektörümüzün sağlık ekonomisine katkıları olması amacı ile 
kurulmuştur. TÜMDEF YK toplantılarında (Aralık 2020,Ocak,Şubat 2021) ivedilikle 
hazırlanması gereken kapsamlı “Sektör Raporu” gündeme alınmış ve bununla ilgili 
firmalardan metodoloji, teklifler alınarak hazırlıklar yapıldığını ve diğer STK’lar ile de 
iletişimde olarak ortak payda da bir rapor yazılması için çalışmaların başlatıldığını dile 
getirmiştir. 
 



  
Cengiz Balçık-Grup Başkanı, SEÇG çalışma grubu katılımcılarına yeni bir regülasyon, 
hızlı değişen sistemler ve bunların içindeki sektör paydaşlarımız ve paydaşlarımızdan  
gelen geri bildirimlerin STK’lar içindeki değerlendirilmesi, sonuç ve bilgilerin sisteme 
uyarlanmasının öneminden bahsetti. TÜMDEF çatısı altında yer alan profesyoneller 
olarak bu sistemin içinde Sağlık ekonomisine yön veren bizler ve diğer tarafta kurumlar 
ile ortak hareket edebileceğimiz platformların oluşturulması için bir sistem kurmak 
amacında olduğumuzu belirtti.Sahadan gelecek bilgilerin bizlerde toplanarak diğer 
paydaşlarımızla istişarelerle sektör ve kurumlar arasında bir köprü görevi görerek 
sorunları çözmeyi hedeflediğimizi iletti. 
 
2- Tanışma; 
 
Toplantıya katılan SEÇG üyelerimiz kendilerini ve profesyonel kimliklerini 
tanıtmışladır. 

 
3- Amaç ve bir sonraki toplantımız (Nisan ayı) için Gündem maddelerini belirleme; 

 
• Çalışma grubu katılımcılarımız aşağıdaki konuları dile getirerek ana gündemlerimizi 

oluşturmak istediklerini ilettiler; 
• Sut ile ilgili kronik sıkıntılar yıllardır sutta fiyat artışı olmamasının kronik bir hal aldığı 

çözülmesi için bir alt çalışma grubu oluşturularak yetkililerle görüşmeler yapılması ve 
Sut otomatik fiyat artışını yürürlüğe koyabilmek için gerekli çalışmaların yapılması. 

• Firmaların Kurum ile yapmış olduğu sözleşmeleri hukuk ile koruyabilme sistemi. 
Tahsilatlar ile ilgili, ithamlar ile ilgili sorunların çözülebilmesi amaçlı bir SEÇG alt 
çalışma grubu kurulup Adalet Bakanlığı ve diğer ilgili olabilecek bakanlıklar ile 
görüşmeler yapıp, yaptığımızsözleşmelerin ,protokollerin  bizim lehimize  korunması 
içi düzenlenmeler yapılması gerekmektedir. Sorunlarımızı çözüm için fikir üretmemiz,  
yetkililere aktarmamız,imzaladığımız protokollerin içeriğini bilmenin bizim 
sektörümüzü rahatlatacağını karşı tarafa iyi ifade ederek  sonuç almamız gerekliliği. 

• Devletin sağlıkta bütçe dağılımı bilgisini talep ederek sektörümüzün önünü görerek 
planlama yapılması. 

• TCESİS sistemi ile sertifika alamayanların dışında kalan sektör çalışanlarının 
mağduriyetinin ek bir hak verilerek giderilmesi ve sertifikalarla ilgili sıkıntıların 
giderilmesi için çalışmalar başlatılması 

• Meslek odası olabilmek için mesleki yeterlilik eğitimleri yapılması 
• Meslek odası olabilmek için yapılması gereken yasal değişikliklerin yapılmasının talep 

edilmesi 
• Kamu ve sektör arasındaki iletişim problemlerinin çözümü için çalışma grubu 

raporlarının önemi 
• Değer bazlı satın alma sisteminin global örneklerin Türkiyede iyi oturtulmadığı 

gözlemlendiği ve  Türkiye’nin kendi sağlık sisteminin oluşturması için yapılabilecekler 



 

• Sektör raporu (yurtiçi, yurtdışı) hazırlanması, alt yapı çalışmaları için çalışma 
gruplarının önemi 

• Tümdef olarak ilgili kurumlardan  resmi yazı ile Türkiye sağlık harcamalarının detayları 
hakkında veri istenmesi talebi. 

• Tümdef olarak ilgili kurumlardan resmi yazı ile Sektörel firma bilgilerinin  detayları 
hakkında veri istenmesi talebi 
 
 
4- SEÇG Grup Başkan Yardımcıları seçimi; 

 
Sağlık Ekonomisi Çalışma Grubu Başkanları: 

Onur Akgün 

Cengiz Balçık  

Başkanlarımıza   yardımcı olacak şekilde TÜMDEF SEÇG yi temsilen aylık rutin toplantılara 
düzenli olarak katılım gösterecek, gerekli olduğu zaman TÜMDEF SEÇG yi temsilen kurum 
ziyaret ve toplantılara katılabilecek, konsolide  edilmiş toplantı raporlarını kontrol ederek 
gerekli eklemeleri yapabilecek  şekilde TÜMDEF SEÇG Başkan Yardımcıları olarak gönüllük 
usulü ile görev almak üzere; 

Yücel Denizhan 

Aysegül Cantürk olarak belirlendi. 

 

Aksiyon: 

Bir sonraki 7 Nisan SECG toplantısında konuşulma üzere Sektör raporunun ana hatlarının 

belirlenmesi, Genel Koordinatör Yekta Yegen’in aşağıdaki konularda hazırlık yaparak  SECG 

katılımcıları ile paylaşması. 

 

 Sağlık Ekonomisinin Ülke sınırları içindeki sorunlarının tespiti analizin yapılması  

uluslarası boyutu, sağlık ekonomisinin ülke hukukundaki yeri sözleşme hukuku ile 

Tümdef avukatımızın da Nisan toplantısına katılarak açıklama yapması, Şeffaflık 

ilkesi gereği Tümdef olarak resmi yazı ile  ilgili kurumlardan Türkiye de medikal  



 
tıbbi cihaz firmalarına ve sektörüne  ayrılan bütçeler yapılan harcamalar la bilgi 

alınılması için girişimde bulunulması  

 Sağlık Bakanlığının harcamalarının sektöre etkileri, bu konuda sektörün üzerine 

düşen görevleri ve etkilerinin belirlenmesi,sektörün harcamaların düzenlenmesi 

konusunda neler yapılabileceğinin tartışılması ve yerine getirmesi için aksiyon 

alınması. 

 Sektör Raporu Çalışması için ilgili firmalardan tedarik edilen metodoloji yol 

haritalarını ve  raporlama için seçilen konuların paylaşımı  

 
 
Toplantı sona erdi: 11.45 


